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Office Central de la Coopération à l’Ecole 
Association 1901 reconnue d’utilité publique 

 
Association départementale OCCE de l'Essonne, 

Rue Rossini 91000 EVRY 

Tel : 01 60 78 26 60 - Fax : 01 60 77 50 05 - Courriel : ad91@occe.coop 

Site Internet : http://www.occe.coop/ad91/ 

 

Assemblée Générale 

ordinaire 

de l’OCCE 91 
le samedi 21 janvier 2012  à 17h à l'école LEVASSEUR  

ou à défaut du quorum  

le samedi 4 février 2012 

à 9h30 

à l’école élémentaire Les Erables 

6 bis Avenue de Sequigny 

 à Villemoisson sur Orge  
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Office Central de la Coopération à l’Ecole 
Association 1901 reconnue d’utilité publique 

 
Association départementale OCCE de l' Essonne 

I. Rapport d'activités 2010 / 2011 

1. L’O.C.C.E. Essonne: Quelques données numériques 

� 822 coopératives ou foyers qui se répartissent de la façon suivante : 

Maternelles:    395 coopératives  Elémentaires et primaires:  382 coopératives   

 sur 829 établissements soit   93,73  % 

Collèges, Lycées, Divers*:   45 foyers   sur 150 établissements.  

  * SEGPA, Etablissements spécialisés  

L’O.C.C.E. est donc implanté dans plus de 93% des établissements publics du 1
er

 degré et dans environ 30% des 

établissements du 2
nd

 degré du département de l’Essonne. 

� 135 777 coopérateurs (3171 coopérateurs de plus qu’en 2010/2011)  
 

Ce chiffre correspond au nombre de coopérateurs déclarés par les établissements pour le règlement des 

cotisations (1€40).  

Ces données mettent en évidence l’importance de notre association sur le plan départemental, surtout dans le 

premier degré. 

 

II. Bilan des activités 2010-2011 
 

1. Formation 
 

a. Formation juridique et comptable 

 

� A l’initiative de l’AD 30 mandataires (18 l’an passé) 

� Formation des nouveaux mandataires : 3 matinées de 3 heures (30 mandataires) (152 nouveaux mandataires 

de juin 2009 à juin 2010.) 

� En réponse à des demandes de l’institution 99 directeurs (130 l’an passé) et 8 mandataires 

� Stage directeurs « La coopérative : aspects juridiques, comptables et pédagogiques » : 3h pour 99 directeurs 

� Animation parue au plan académique de formation 3h pour 8 mandataires (circonscription de Palaiseau) 

 

b. Formation des enseignants à la pratique de la pédagogie coopérative, à l’éducation à la citoyenneté, en 

référence aux programmes 2008 et au socle commun. 

 

� 10 circonscriptions ont fait appel à l’OCCE pour leurs animations pédagogiques à partir du plan de formation 

proposé : Brétigny, Orsay, Evry, Arpajon, Les Ulis, Montgeron, Viry, Palaiseau, Savigny, Ris-Orangis. 

� Participation au stage « nouveaux directeurs » 

� Participation à la formation PES (bassin d’Evry) 

 

Les animations et formations ont concerné 269 enseignants (230 l’an passé) soit : 

� 8 équipes d’écoles  

� 2x3heures pour 36 enseignants (4 écoles) 

� 1x3heures pour 24 enseignants (2 écoles) 

� 3x2heures pour 21 enseignants (2 écoles) 

� 13 animations en circonscription 
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� 2x3 heures pour 60 enseignants 

� 1x3 heures pour 110 enseignants 

� 2 matinées de formation pour 42 PES. 

 

c. Formation des enseignants à la pratique du théâtre à l’école 

 

� 4 matinées de formation de 3 heures avec des professionnels du théâtre pour les 12 enseignants inscrits à 

l’opération « Printemps du théâtre » 

 

2. Accompagnement et contrôle 

 
a. Vérification de 41 coopératives (légalité des pratiques comptables et juridiques) sur demande des 

mandataires, des IEN, ou à l’initiative de l’AD. 

 

b. Contrôle de 14 coopératives sur demande du commissaire aux comptes. 

 

c. Aide à environ une centaine de mandataires pour réaliser ou corriger leur bilan financier 

� 50 feuilles de calcul rectifiées par voie électronique 

� 50 visites conseils dans les écoles 

� De très nombreux conseils par téléphone et par courriels répondant à des demandes variées comme par 

exemple : 

� L’organisation de fêtes, de kermesses 

� L’embauche d’intervenants pour des projets 

� La légalité des achats 

� La question de l’assurance 

� etc 

 

3. Organisation d’actions à destination des enseignants et/ou des élèves 
 

� Opérations à l’initiative de l’association départementale en lien avec les propositions de la fédération 

nationale 

 

Intitulé des 

actions 

Objectif général Mise en œuvre Partenariat Nbre de classes, 

d’élèves 

Printemps du 

théâtre 

et THEA 

Favoriser la création 

théâtrale à partir 

d’une œuvre 

littéraire ou faisant 

partie du patrimoine 

culturel 

- Formation des enseignants 

(12h) 

- Suivi des projets des classes 

(6h par classe) 

- répétitions et rencontres des 

classes dans deux théâtres de 

l’Essonne pour tous  

Journées de rencontres à la 

Cartoucherie de Vincennes 

pour 3 classes 

Compagnies 

théâtrales : 

l’Eygurande 

Carpe-Diem 

12 classes 

305 élèves dont 

3 classes pour 

l'opération 

national THEA 

Rêve la planète Croiser Education au 

Développement 

durable et 

coopération 

« A l’eau la terre » : 

- Réalisation de triptyques 

pour montrer l’engagement 

des élèves dans les actions de 

développement durable 

autour de l’eau 

- 3 journées de rencontres de 

Associations « La 

petite tortue » et 

« Création 

Réalisation 

Imagination » 

Conseil Général 

17 classes 

432 élèves 
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classes avec des ateliers et 

des échanges autour des 

productions. 

Droits de 

l’enfant 

Contribuer à la 

diffusion et à 

l’application de la 

CIDE 

« Tous uniques, tous 

semblables. Mes droits sont 

tes droits. » 

-Réalisation d’un dossier 

pédagogique à destination 

des classes inscrites 

- Création par les classes d’un 

recueil de poèmes illustrés 

 4 classes 

101 élèves 

Jeux 

coopératifs 

Développer des 

compétences 

coopératives au 

travers de la 

pratique de jeux. 

- Animations dans les écoles 

autour de jeux coopératifs 

- Réalisation de jeux 

coopératifs (41 jeux 

différents) 

- Prêt de jeux 

 - animations : 5 

établissements 

(7 classes) 

- prêts : 25 jeux 

prêtés (9 

écoles) 

Feuilletons la 

forêt 

Croiser course 

d’orientation, 

lecture, coopération 

- Course d’orientation en 

forêt autour de livres 

- Poste préparé par l’OCCE 

pour les 4 jours de 

rencontres, présence sur 3 

jours. 

USEP - 46 classes, 

environ 350 

élèves (pour les 

3 jours avec 

présence OCCE)

Concours 

écoles fleuries 

Apprendre ensemble 

en jardinant 

- Aide pédagogique aux écoles 

inscrites (DVD Petits jardins 

saugrenus) 

- Visite aux écoles et remise 

de cadeaux 

DDEN 

Conseil Général 

5 écoles 

 

� Participation à des manifestations organisées par nos partenaires 

 

Avec l’USEP 

• Semaine de la solidarité internationale  

Animation d’un stand visant à faire découvrir la solidarité au travers des actions de l’OCCE sur 2 journées (31 

classes, environ 248 élèves) 

• Raid solidaire 

Présence et animation d’un stand sur deux journées. 

 

Avec le salon du livre jeunesse de St Germain lès Arpajon 

• Préparation et animation d’un stand avec proposition d’activités coopératives autour de livres de 

recettes. (419 élèves). 

 

4. Aide aux écoles 
 

� Aide aux projets coopératifs : 7 850€ accordés pour aider au financement de 19 projets. 

� Réalisation de 3 nouvelles mallettes de livres et de 2 nouveaux jeux coopératifs. 

� Prêt de 63 mallettes de livres pour une période entre deux vacances : 163 prêts. 

� Prêt de jeux coopératifs : 25 prêts. 

� Prêt de malles thématiques : 

• Malles jardinage : 1 prêt 

• Malles « eau » : 3 prêts. 

� Service reprographie : 800 photocopies couleurs et 3000 copies noir et blanc. 
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� Prêt d’ouvrages pédagogiques : 6 prêts. 

� Prêt d’une sono pour les fêtes. 

� Aide à la gestion des classes d’eau, en partenariat avec l’agence de l’eau Seine-Normandie : 34 classes. 

� Ecriture des conventions avec les mairies pour les subventions classes de découverte. 

 

5. Production et diffusion d’outils 
 

a. Outils réalisés par l’AD diffusés gratuitement : 

� Dossier pédagogique sur l’EDD et la réalisation de triptyques (enseignants inscrits à l’opération « Rêve la 

planète ») 

� Dossier pédagogique sur les droits de l’enfant (enseignants inscrits à l’opération « Tous uniques tous 

semblables. Mes droits sont tes droits ») 

� Documents pédagogiques à destination des enseignants : 

• Comment mettre en place un climat positif dans sa classe ? 

• Elaborer des règles de vie, construire un règlement. 

• La coopération dans les apprentissages. 

• Comment faire vivre un conseil de délégués à l’école ? 

• Comment mettre en place un conseil de coopérative dans sa classe ? 

� Document « Les activités de l’agenda coopératif et l’éducation à la citoyenneté » 

� Feuille de calcul pour rentrer la comptabilité des coopératives. 

� vendus à prix coûtant : 

• 37 plateaux de jeux coopératifs 

 

b. Outils réalisés par la fédération nationale et vendus aux coopératives : 

 

� Agendas coopératifs 

• Elève C3 : 100 

• Guide du maître C3 : 42 

• Elève C2 : 75 

• Guide du maître C2 : 57 

� Apprendre en jardinant : 4 

� Apprendre en jouant : 8 

� Calendriers : 653 (9 établissements) 

 

6. Communication 
 

� Mise à jour régulière du site départemental, espace ressource pour les mandataires et les enseignants. 

� Réalisation du bulletin d’information départemental « Inf’OCCE », 4 numéros diffusés dans les écoles et 

auprès des IEN. 

� Diffusion de la revue « Animation&Education » dans toutes les écoles ainsi qu’aux IEN. 

7. Vie de l’association, gestion des ressources humaines 

 
a. Conseil d’administration : 16 administrateurs dont 5 membres du bureau et 2 permanents (une détachée 

plein temps, un MAD mi-temps) 

� 4 nouveaux administrateurs élus à l’Assemblée Générale de février 

 

Participation des administrateurs à la vie de l’association : 

 

a. Au niveau départemental  

� 8 réunions de Conseil d’Administration  

� 1 réunion de travail fin août  
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� 2 commissions « attribution des aides à projets »  

� 8 réunions de bureau  

� La trésorerie a été assurée par Danielle Lorentz, qui a travaillé au siège plusieurs jours par semaine. 

� La présidence a été assurée par Bernard Biz jusqu’à l’AG de Février, par Sylvie Maurel depuis. 

� Plusieurs administrateurs se sont investis dans les opérations départementales en donnant du temps lors 

de leur préparation et/ou leur animation. 

 

b. Au niveau régional 

� Réunions statutaires : 3 administrateurs sont élus au Conseil d’Administration et 1 au bureau de l’Union 

Régionale Ile-de-France et ont participé à : 

• 1 assemblée générale 

• 5 réunions de conseil d’administration 

• 5 réunions de bureau 

• Mutualisation des outils et des moyens 

• 2 réunions portant sur le plan de formation 

• 1 réunion portant sur les indicateurs de la CPO 

• 3 réunions pour l’organisation de Théâ 

 

c. Au niveau national 

� Participation à l’Assemblée Générale fédérale de Grenoble : 4 administrateurs (Danielle Lorentz, Sylvie 

Maurel, Armelle Bellégo, Véronique Ricci) 

 

Sylvie Maurel (Elue secrétaire générale en février 2010, puis présidente en février 2011) a obtenu des 

autorisations d’absence pour toutes les réunions de bureau et pour participer à l’AG de Grenoble. 

 

Véronique Ricci (élue secrétaire générale en février 2011) a obtenu des autorisations d’absences pour animer 

une journée de rencontres pour « Rêve la planète », en a demandé pour une réunion de bureau et pour l’AG de 

Grenoble. 

 

b. Personnel salarié travaillant pour l’association départementale 

 

� Secrétaire comptable salariée par l’AD (80%) : Valérie Brault 

� Enseignante détachée à plein temps salariée par la fédération OCCE : Armelle Bellégo 

� Enseignant mis à disposition à mi-temps par l’Inspection Académique : Philippe Razet 

 

Formation du personnel et des administrateurs 

 

Stages au plan de formation OCCE : 

� Journées d’études fédérales : Armelle Bellégo 

� Stage théâ : Armelle Bellégo, Aude Bon et Sandrine Derouet 

 

Autres formations : 

� Formation à un outil de gestion : Valérie Brault 

 

Partenariats  

� FCPE : convention d’objectifs et participation à l’assemblée générale 

� DDEN : participation à l’assemblée générale 

� MAIF : rencontre avec les services pour la question des assurances des coopératives 

� PEP : participation au colloque, une administratrice élue au CA des PEP. 

� IA : convention de partenariat, un rendez-vous avec M.Wassenberg et Mme Hébrard, participation à un 

conseil d’IEN. 
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III. Projet d’activités 2011/2012 

1. Formation 
 

a. Formation juridique et comptable 

� A l’initiative de l’AD  

Formation des nouveaux mandataires : 3 matinées de 3 heures  

� En réponse à des demandes de l’institution: 

� En fonction des demandes 

 

b. Formation des enseignants à la pratique de la pédagogie coopérative, à 

l’éducation à la citoyenneté, en référence aux programmes 2008 et au socle commun. 

 

� Plan de formation proposé aux équipes de circonscription dans le cadre des animations 

pédagogiques des enseignants. 8 entrées possibles : 

- Elaborer et faire respecter les règles de vie dans la classe et dans l'école 

- Le climat de la classe, l'estime de soi et des autres 

- Faire vivre une coopérative scolaire 

- Prévention de la violence : des structures et des outils 

- Vivre ensemble nos différences 

- Coopérer pour apprendre, apprendre à coopérer 

- Des conseils de délégués élèves au service de l'éducation à la citoyenneté 

- Des jeux coopératifs au service des apprentissages 

- Stage directeurs « La coopérative : aspects juridiques, comptables (3h prévues pour 80 

directeurs) et aspects pédagogiques (1h30 pour 50 directeurs)» ,  

� Intervention dans les écoles à la demande des équipes pédagogiques 

 

c. Formation des enseignants à la pratique du théâtre à l’école 

4 matinées de formation de 3 heures avec des professionnels du théâtre pour les 12 enseignants inscrits à 

l’opération « Printemps du théâtre » 

 

2. Accompagnement et contrôle 
 

a. Vérification des  coopératives (légalité des pratiques comptables et juridiques) sur demande 

des mandataires, des IEN, ou à l’initiative de l’AD. 

 

b. Contrôle de coopératives sur demande du commissaire aux comptes. 

c. Aide aux mandataires pour réaliser ou corriger leur bilan financier par voie électronique, 

téléphonique ou par visites conseils dans les écoles. 
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3. Organisation d’actions à destination des enseignants 

et/ou des élèves 
 

a. Opérations à l’initiative de l’association départementale en lien avec les propositions de 

la fédération nationale 

 

Intitulé des 

actions 
Objectif général Mise en œuvre Partenariat 

Nbre de 

classes, 

d’élèves 

Printemps du 

théâtre 

Favoriser la création 

théâtrale à partir 

d’une œuvre littéraire 

ou faisant partie du 

patrimoine culturel 

- Formation des enseignants (12h) 

- Suivi des projets des classes (6h par classe) 

- répétitions et rencontres des classes dans 

deux théâtres de l’Essonne 

Compagnies 

théâtrales : 

l’Eygurande 

Carpe-Diem 

12 classes 

 

Rêve la planète Croiser Education au 

Développement 

durable et 

coopération 

"Raconte-moi la forêt » 

- Réalisation d’un triptyque d'affiches pour 

montrer l’engagement des élèves dans les 

actions de développement durable 

- 3 journées de rencontres de classes avec 

des ateliers et des échanges autour des 

productions. 

Associations 

« La petite 

tortue » et 

« Création 

Réalisation 

Imagination »  

20 classes 

Droits de l’enfant Contribuer à la 

diffusion et à 

l’application de la 

CIDE  

« C'est pas juste!» 

- Création poétique et réalisation d'affiches 

- Réalisation par l'Union régionale d’un 

dossier pédagogique à destination des 

classes inscrites 

- Exposition des affiches à Marly le Roi puis 

dans les départements d'Ile de France  

  

Jeux coopératifs Développer des 

compétences 

coopératives au 

travers de la pratique 

de jeux. 

- Animations dans les écoles autour de jeux 

coopératifs 

- Réalisation de jeux coopératifs (41 jeux 

différents) 

- Prêt de jeux  

  

 

Feuilletons la forêt Croiser course 

d’orientation, lecture, 

coopération 

- Course d’orientation en forêt autour de 

livres 

- Poste préparé par l’OCCE pour les 4 jours 

de rencontres, présence sur 2 jours. 

USEP  

Concours écoles 

fleuries 

Apprendre ensemble 

en jardinant 

- Aide pédagogique aux écoles inscrites  

- Visite aux écoles et remise de cadeaux 

DDEN 

Conseil Général 

 

 

b. Participation à des manifestations organisées par nos partenaires 

 

Avec l’USEP 

- Semaine de la solidarité internationale  

- Raid solidaire 

   

 

4. Aide aux écoles 
 

- Aide aux projets coopératifs : 15 000 € budgétés pour aider au financement des projets envoyés par les 

écoles. 

- Prêt de 63 mallettes de livres pour une période entre deux vacances.  

- Actualisation des malles existantes et création de nouvelles malles selon les projets 

- Prêt de jeux coopératifs  

Présence et animation d’un stand en fonction de nos  

disponibilités. 
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- Prêt de malles thématiques et d'affiches : 

� Malles jardinage  

� Malles « eau »  

� Affiches "Droits de l'enfant" 

� Affiches "Gestion des conflits" 

- Service reprographie, noir et blanc et couleurs 

- Prêt d’ouvrages pédagogiques  

- Prêt d’une sono pour les fêtes 

- Aide à la gestion des classes d’eau, en partenariat avec l’agence de l’eau Seine-Normandie  

 

5. Production et diffusion d’outils 
 

a. Outils réalisés par l’AD et diffusés gratuitement : 

- Dossier pédagogique sur l’EDD (enseignants inscrits à l’opération « Rêve la planète ») 

- Dossier pédagogique sur les droits de l’enfant  

- Documents pédagogiques à destination des enseignants mis en ligne sur le site Internet 

- Feuille de calcul pour rentrer la comptabilité des coopératives 

- Documents pour la gestion des comptes et documents juridiques à disposition des mandataires 

 

b. Outils réalisés par la fédération nationale et vendus aux coopératives : 

 

- Agendas coopératifs C2, C3 et maternelle 

- Apprendre en jardinant   

- Apprendre en jouant  

- Calendriers  

 

6. Communication 
 

- Refonte du site départemental, espace ressource pour les mandataires et les enseignants et mise à jour 

régulière. 

- Diffusion du bulletin d’information départemental « Inf’OCCE » et réalisation de 4 numéros par an 

diffusés dans les écoles et auprès des IEN. 

- Diffusion de la revue « Animation&Education » dans toutes les écoles ainsi qu’aux IEN. 

 

 

7. Vie de l’association, gestion des ressources humaines 

 
1. Conseil d’administration :  

 

� Conserver le même nombre d'administrateurs et si possible en recruter davantage  

 

2. Participation des administrateurs à la vie de l’association : 

 

a. Au niveau départemental  



 

Page 10 sur 14 
 

Office Central de la Coopération à l’Ecole 
Association 1901 reconnue d’utilité publique 

 
Association départementale OCCE de l' Essonne 

� Intervention des administrateurs sur les rencontres, les animations pédagogiques. 

� Collaboration à la revue "INF'OCCE 91" 

 

b. Au niveau régional 

 

� Réunions statutaires : 3 administrateurs  au Conseil d’Administration dont 1 au bureau de l’Union 

Régionale Ile-de-France  

� participation aux diverses réunions (CA, AG, etc...) 

 

c. Au niveau national 

 

� Participation à l’Assemblée Générale fédérale de Hyères  

 

3. Relation avec l'institution 

 

� Collaboration étroite avec les équipes de circonscription 

 

 

IV. Compte-rendu d’activités des coopératives et 

foyers coopératifs 
100 %  des établissements affiliés ont  satisfait à l’obligation statutaire que représente l’envoi du 

Compte-rendu d’activité, contre 99 % l'année dernière.  

� Compte rendu d’activités des coopératives (voir Annexe 1)  

 

V. Budget du siège 
 

� Projet de budget (voir annexe 2) 

�  Détail des produits et des charges du siège (voir annexe 3) 

 

VI. Conclusions 

7 251 000 € : c’est l’ensemble des produits gérés par les coopératives et les foyers du département durant l’année 

scolaire 2008/2009 contre 7 000 486 € l’année dernière. Cette somme, qui ne tient compte que des 812 CRF rentrés à 

ce jour, est significative de l'importance des sommes gérées par les coopératives du département. 

Cela représente en moyenne une somme de   53€48  par élève (52€79  l'année précédente).  

Si on retire les subventions diverses versées aux écoles par les collectivités locales ou les associations, on arrive en 

moyenne à une somme de 45,60 € par élève (Participation des familles, dons, photos, fête, kermesse, etc…). 

Il est à noter que: 

L’ensemble des cotisations versées au siège départemental (187 322 €)  représente 2,60% de l’ensemble des charges 

des coopératives (7 181 796 €) en moyenne. 

L'ensemble des cotisations pour l'assurance, suite au changement survenu en septembre 2010, a baissé de près de 

42%... (88 372€ en 2009 2010 contre 37 003 en 2010 2011) 
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Renouvellement du Conseil d’Administration 

(12 POSTES A POURVOIR POUR 3 ANS) 

      Administrateurs sortants 

 

� Joël MAIREAU      IEN retraité 

� Alexia LEBLANC      Professeur d'école 

� Evelyne VINCENT    PEMF retraitée 

� Philippe RAZET      Professeur d'école  

� Sandrine DEROUET    Professeur d'école 

� 7  postes à pourvoir pour 3 ans. 
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Vérification, aide et contrôle  

92 coopératives tiennent des réunions entre élèves de toutes les classes 
16 coopératives font participer des élèves au conseil d'école ou d'établissement 
661 coopératives organisent des activités pour tout le monde 
324 coopératives mènent des actions fortes pour donner du sens à la coopérative 
684 coopératives présentent la vie coopérative, projets et budget, en conseil d'école 
258 coopératives tiennent des réunions pour parler des actions et projets coopératifs 
236 coopératives tiennent des réunions pour parler de la vie coopérative dans la classe, l'école ou l'établissement 
186 coopératives gardent des traces écrites des décisions ou discussions 
166 coopératives font appel à l'équipe du siège de l'OCCE 

Formation  
% Nbre 
coops 

La coopérative est source d'aide dans les domaines suivants :  
 

593 Lire et écrire 72% 
102 Langue étrangère 12% 
465 Mathématiques / Sciences / Technologies 57% 
465 Informatique / Photo / Vidéo 57% 
160 Histoire / Géographie / E.E.D.D. 20% 
351 Education citoyenne / Responsabilité 43% 
508 Travaux de groupes / Chantiers artistiques 62% 
367 Education physique 45% 

Les actions de la coopérative ont un effet bénéfiqu e sur :  
 

522 Les apprentissages scolaires 64% 
455 Le respect des autres, des règles de vie 56% 
375 La solidarité 46% 
263 La communication 32% 
263 La participation active 32% 
132 La prévention et la gestion des conflits 16% 

Les actions de la coopérative ont un réel intérêt p our :  
 

284 Les apprentissages sociaux 35% 
320 La motivation des élèves 39% 
498 La vie de la classe 61% 
217 L'apprentissage de la coopération 26% 

Un apport supplémentaire de l'OCCE est souhaité dan s les domaines suivants : 

80 Formation à la pédagogie coopérative 10% 
76 Formation comptable et juridique des mandataires 9% 
62 Formation des directeurs 8% 
125 Actions artistiques et culturelles 15% 
71 Environnement, éducation à la nature, dévelop. durable 9% 
53 Sciences et technologies 6% 
66 TICES ou TUIC et communication 8% 
16 Publications et éditions 2% 
66 Projets en partenariat aves les institutions 8% 

Production d'outils  
551 coopératives lisent le bulletin départemental 67% 
451 coopératives lisent la revue Animation & Education 55% 
364 coopératives utilisent des outils OCCE 44% 

Actions nationales  
30 coopératives participent à une action nationale de l'OCCE 4% 

Compte rendu d’activités des coopératives Annexe 1 
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OCCE  91 BUDGET 10/11 et PROJET BUDGET 11/12 

  

Prévision  

2010/ 2011 

Réalisé  

2010/ 2011 

Prévision 

2011/ 2012 

CHARGES 

Variation de stocks 0 -2 597,48 €   

Petit équipement 500,00  31,17 € 500,00  

Fournitures Bureau  5 500,00  4 592,04 € 4 000,00  

Achat Calendriers 650,00  630,00 € 700,00  

Achat documents OCCE 1 000,00  4 032,07 € 2 000,00  

Entretien /Réparations /Locations 9 000,00  7 844,68 € 3 000,00  

Assurance 38 000,00  33 509,80 € 40 000,00  

Abonnement Animation & Education 4 700,00  5 377,65 € 5 500,00  

Services Pédagogiques 16 000,00  16 722,09 € 17 000,00  
Aide à projet des coopératives 15 000,00  7 850,00 € 15 000,00  

Personnel Facturé par la Fédération 0,00  0,00 € 0,00  

Rénumération Personnel 19 000,00  20 301,31 € 21 000,00  

Honoraires / Vacations 3 400,00  3 588,00 € 3 500,00  

Voyages/Déplacements/Missions 4 000,00  3 997,65 € 4 000,00  

Accueil / Réception 1 000,00  539,89 € 1 000,00  

Frais Postaux 4 000,00  3 705,65 € 4 000,00  

Frais Télécommunications 1 500,00  1 518,96 € 1 500,00  

Cotisations versées à la Fédération 112 715,00  115 410,45 € 122 200,00  
Cotisations Union Régionale 0,00  700,00 € 700,00  

Cotisations Organisations extérieures 3 500,00  1 626,52 € 2 000,00  

Cotisation Urssaf, Pole emploi, Fmp, Ipris 8 000,00  7 591,92 € 8 000,00  

Charges Exceptionnelles 0,00  12,18 € 0,00  

Subventions reversées aux coops dont classes d'eau 0,00  33 180,00 € 0,00  

Impot et taxe 3 000,00  5 199,00 € 3 000,00  

Frais bancaires   51,92 € 60,00  

Dotation aux amortissements 1 500,00 1 950,10 € 1 500,00 

Dotation provision créance et charge 0,00 18 864,82 €   

TOTAL CHARGES 251 965,00 296 230,39 € 260 160,00 

Excédent   16 958,00 €   

PRODUITS 

Cotisations Perçues 179 000,00 183 408,95 € 190 000,00 

Assurance perçue des coopératives 35 000,00 32 525,20 € 33 000,00 

Vente Calendriers 1 200,00 1 113,50 € 1 160,00 

Vente Documents OCCE 1 400,00 2 567,30 € 3 500,00 

Photocopies  400,00  512,15 € 500,00  

Produits Financiers 30 000,00 45 325,54 € 28 000,00 

Subvention Classe d'eau 0,00 26 316,00 € 0,00 

Subventions 2 000,00 9 184,20 € 4 000,00 

Prélèvement sur les réserves 2 965,00     

Produits Exceptionnels 0,00  12 235,55 € 0,00  

TOTAL PRODUITS 251 965,00 313 188,39 € 260 160,00 

Annexe 2 
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