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Rejoignez nos équipes ! L’OCCE recrute  
un(e)Développeur·se Full Stack 

 
L’OCCE (Office Central de la Coopération à l’Ecole) est une association nationale, Loi 1901, et 
agréée par l’Education Nationale au titre des “associations éducatives complémentaires de 
l’enseignement public”. Ce mouvement fédère la vie et l'action pédagogique de la plupart des 
coopératives scolaires de l'école primaire et d'un grand nombre de foyers coopératifs de 
collèges et de lycées.  
 
Nous recrutons un(e) Développeur·se Full-Stack pour accompagner le Responsable SI dans le 
déploiement des outils Web et développement mobile. 
 
Le/la Développeur·se Full-Stack a pour rôle principal de développer, maintenir et faire 
évoluer une application Web en PHP/MySQL. 
Participe aux choix techniques, à l’architecture et à l’intégration de nouvelles fonctionnalités 
Optimise les performances applicatives (SQL, procédures stockées, logique métier) 
Conçoit des interfaces web dynamiques en JavaScript, HTML/CSS et Bootstrap. 
Travaille en équipe via GIT/GITLab (gestion de versions, CI/CD). 
Accompagne l’évolution de l’application vers des technologies modernes, avec une ouverture 
vers le développement mobile. 
Une part importante du poste sera consacrée à la TMA. 
Sous la responsabilité du Responsable du Service SI, vous travaillez en lien étroit avec 
l’ensemble des services support et pôles du siège fédéral.  

Compétences techniques attendues :  
Développement backend : maîtrise de PHP et MySQL/MariaDB, bonnes pratiques POO, 
frameworks PHP (Symfony/Laravel), optimisation SQL et performances applicatives. 
Frontend & API : bon niveau JavaScript (ES6+), HTML/CSS, Bootstrap, bases d’un framework 
frontend (Vue.js/React…), conception et consommation d’API REST (JSON, JWT/OAuth2). 
Architecture & outils : connaissances en architecture applicative (MVC, clean/hexagonale), 
travail en environnement Agile, utilisation quotidienne de Git/GitLab, environnement Linux. 
Écosystème & ouverture : notions de CMS (WordPress/Drupal) et intérêt pour les 
technologies mobiles (Ionic, React Native, Flutter) appréciés. 

Profil :  
Diplôme Bac +2 mini en informatique (niveau 5). 
Compétence relationnelles, travail en équipe réduite. 
Appétence et/ ou pratique du secteur associatif serait appréciée. 
Adaptabilité et goût pour la résolution de problèmes sont des compétences également 
attendues. 
Vous faites preuve de rigueur, d’autonomie, de ténacité et de dynamisme pour mener à bien 
les projets qui vous sont confiés. 

Conditions et avantages  
CDI à temps plein/CCN ECLAT- Base  
Forfait jour : 200 j/an 
CSE (ASC), CET 
Mutuelle employeur 
Prise en charge Titre de Transport à 100% 
Rémunération ~36/42 k€ 

POSTE A POURVOIR 
AU PLUS TOT 
au siège de la 
fédération OCCE  
28, avenue Jean Lolive 
93500 PANTIN 
Stations :  
Hoche/Porte de Pantin  

 
 

 
Toutes les candidatures, 
accompagnées d’un CV et 
d’une lettre de motivation 
sont à adresser par courriel 
à :  
 
recrutement@occe.coop 
Merci de préciser, en objet la 
référence DevFS/93-02 
 


